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Editorial

80 atios de relaciones
diplomaticas entre
Canada y Perti: Un lazo de
cooperacién y progreso

Este afio, Canad4 y Peru celebran 80 afios de relaciones diplomdticas, un hito que
refleja no solo la estabilidad y continuidad de los lazos entre ambas naciones, sino
también su compromiso mutuo con el desarrollo, la cooperacién y el respeto a valores
compartidos. A lo largo de estas ocho décadas, han forjado una alianza estratégica que
abarca multiples dreas, desde el comercio y la inversién, hasta la cultura, la educaciény
la defensa de los derechos humanos.

El sector minero ha sido uno de los pilares fundamentales de esta relacién. Canadd
ha demostrado ser un socio clave en la industria extractiva peruana, no solo por su
significativa inversién, sino también por su liderazgo en la implementacién de practicas
responsables y sostenibles. La presencia de empresas canadienses, junto con su
experiencia en mineria y tecnologia, ha contribuido al desarrollo de un sector crucial
para la economia peruana, garantizando altos estdndares ambientales y laborales.

No obstante, los vinculos entre Canada y Peru van mucho mds alld de lo econémico.
Canad4 ha sido un aliado firme en temas de cooperacién internacional, respaldando
iniciativas de desarrollo social y econémico en diversas regiones del pais. Programas
enfocados en educacién, igualdad de género y el fortalecimiento de comunidades
indigenas han contado con el apoyo canadiense, reflejando el compromiso de Ottawa
con la mejora de la calidad de vida de los peruanos més vulnerables.

La celebracién de estos 80 afios no solo es un reconocimiento a los logros alcanzados,
sino también una oportunidad para mirar hacia el futuro. Canad4 y Perd deben seguir
construyendo sobre esta sélida base, explorando nuevas dreas de cooperacién en
tecnologia, innovacién y energias limpias, con el objetivo de promover un desarrollo
mds equitativo y sostenible para ambas naciones.

Hoy, mds que nunca, Canadd y Pert estdn llamados a seguir trabajando juntos, renovando
su compromiso con los valores que han guiado esta relacién: respeto mutuo, cooperacién
y progreso compartido. Estos 80 afios son solo el comienzo de lo que promete ser una

colaboracién fructifera y duradera.

PAOLA RODRIGUEZ BERNAL
Editora
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@ COOPERACION

Canadd continia colaborando con Peri en la
adaptacién y mitigacién al cambio climatico; el
avance de la gobernabilidad democratica y los
derechos humanos, y en ampliar las oportunidades
para los mas vulnerables: mujeres, nifias, indigenas,

CRECIMIENTO DEL COMERCIO\
BILATERAL

Desde la entrada en vigor del TLC en 2009, el
comercio entre ambos paises se ha duplicado;
Pert es el segundo socio comercial de Canadé y el
tercer destino de la inversién directa canadiense en

Y

!nigrantes y la comunidad LGBTIQ-.

la regién. /

***
202

M4s de 40,000 personas de
raices peruanas han hecho de
Canadé su hogar y més de

El primer ministro canadiense 5,000 canadienses viven en
visita Peru para asistir a APEC. Peru.

Pert 8

1954

Pertiy Canadé
firman un acuerdo
de transporte
aéreo bilateral.
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b 2016
2000

Canadé apoya las
mesas de didlogo y la
iniciativa peruana de latinas.

1988

Perti es el mayor
receptor de asistencia
bilateral canadiense
para el desarrollo en
América del Sur.

Una ingeniera de origen peruano
se convierte en la primera
senadora canadiense de raices

1775

El oficial naval peruano, Don
Francisco de la Bodega y
Quadra, explora Columbia
Britédnica, y comanda la base
militar en Nootka Sound.

() () () (< (b () () (» () () () (
1968 1990

Canada establece el Se crea el mecanismo de
convenio béasico de consultas bilaterales; se
firma el convenio de paises.
proteccién reciproca de
inversiones; Canadd apoya el
desminado en la frontera
con Ecuador.

1932

Perti nombra a cénsul
en Vancouver, con
jurisdiccién en todo
Canada.

la Carta Democratica
enla OEA.

2009 2021

Entra en vigencia el
TLC entre ambos

1944

Se establecen relaciones
diplométicas formales
entre Canad4 y Perd. El
anuncio se hace en

1929

Llega el primer
agregado comercial
de Canada al Pert..

Ratificacién del CPTPP,clave para
la diversificacién del comercio e
inversiones entre un bloque que
representa 15.6% del PBI mundial.

cooperacién técnica con
Perd, el primer programa
bilateral de cooperacién
en América Latina.

simultaneo.

ENPTRE - GCamerdo
T e —— Emmm

@ desminado de la
T frontera con Ecuador

Canad4 es miembro de la
comisién que busca una
salida pacifica a la crisis de

rehenes. “_ —_ e —

14.3 mil milloones \
Perti es el tercer destino de |
l inversién directa canadiense
en la regién. J |
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El embajador de Canada en el
Peru: "Los TLC son clave para

el crecimiento econémico y las
PYMES"

n esta entrevista

exclusiva, Louis Marcotte,

Embajador de Canadd en
el Perti y Bolivia, destaca el papel
crucial de los tratados de libre
comercio (TLC) en el desarrollo
econémico de ambos paises.
A 15 afios de la firma del TLC
entre Canadd y Perd, Marcotte
resalta el crecimiento del
comercio bilateral, el aumento
de las inversiones canadienses,
y el impacto positivo en las
PYMES. Ademids, aborda la
colaboracién en temas laborales,
medioambientales y el impulso a
empresas lideradas por mujeres
e indigenas.

La Importancia de los TLC
para Canadd

Sefior Embajador, Canadd ha sido
un firme defensor de los acuerdos
de libre comercio. éPor qué son tan
importantes los TLC para su pais?
Los acuerdos de libre comercio son
vitales para Canad4 por la naturaleza
de nuestra economia. Uno de cada
seis empleos en nuestro pais depende
del comercio internacional, y este

representa el 61.4% de nuestro

ol &

Producto Bruto Interno. Con una
poblacién de 40 millones de habitantes,
es esencial que nuestras empresas
tengan acceso a mercados extranjeros
para ser competitivas. Actualmente,
Canadé cuenta con 15 TLC que cubren
a 51 paises, lo que facilita el acceso a
1,500 millones de consumidores y
permite que nuestras empresas operen
bajo reglas claras y predecibles.
éCémo ha beneficiado el Tratado de
Libre Comercio entre Canad4 y Perd
a ambos paises?

El TLC entre Canada y Peru, vigente
desde 2009, ha sido fundamental
para nuestras relaciones bilaterales.
En 2022, alcanzamos un récord de 5.7
mil millones de délares en comercio
de mercancias, duplicando los niveles
previos al acuerdo. Peri es ahora
nuestro segundo socio comercial en
América del Sur y Central. Canada
también es uno de los principales
mercados de exportacién para Perd,
que en 2022 exporté 4.5 mil millones
de délares a Canadd, demostrando
la solidez y el beneficio mutuo del
tratado.

Crecimiento de las Inversiones
Canadienses en el Perid

La inversién directa canadiense en
Pert se ha multiplicado por siete en
los dltimos 15 afios, alcanzando 15.6
mil millones de délares en 2023. Este
crecimiento ha sido facilitado por el
capitulo de Inversién de nuestro TLC,
que garantiza un entorno de inversién
estable y protege las inversiones bajo
normas claras. Ademads, este acuerdo
promueve la responsabilidad social
corporativa, un tema prioritario para
Canad4, especialmente en derechos
laborales, medio ambiente y lucha

contra la corrupcidn.

éQué papel juegan las PYMES en el
desarrollo econémico de Canadd y
cémo se benefician de los TLC?

Las PYMES son el motor de la
economia canadiense, representan
el 99% de las empresas y emplean al
90% de la fuerza laboral, generando
el 54% de nuestro PBI y el 43% de
nuestras exportaciones. Reconociendo
su importancia, nuestros TLC, como
el CPTPP —del cual Perd es parte—,
incluyen capitulos especificos para
PYMES. Este enfoque ha permitido un
aumento del 12% en las exportaciones
de estas empresas en su primer afio de

implementacién.

Proyecciones Futuras del TLC
Canad4-Peri

Este 2024 se cumplen 15 afios del
TLC entre Canadd y Perd. éQué
oportunidades ve en el futuro para
esta relacién comercial?

Los préximos afios ofrecen una gran
oportunidad para fortalecer aiin maés
nuestra relacién comercial. En 2024,
al celebrar 15 afios de nuestro TLC
con Perd, podemos no solo resaltar

los beneficios obtenidos, sino también

bilateral

explorar nuevas &reas de colaboracién.

Queremos seguir apoyando a las
PYMES,  especialmente  aquellas
lideradas por mujeres e indigenas, y
continuar colaborando en plataformas
como APEC y el CPTPP para asegurar
que nuestras economias  sigan

creciendo de manera inclusiva.

Apoyo canadiense
empresas peruanas

“A través del Mecanismo
de Despliegue de Expertos
para el Comercioy el
Desarrollo, Canadd

ha brindado apoyo

técnico al Peru. Expertos
canadienses han trabajado
con instituciones como
SENASA e INDECOPI para
mejorar normas sanitarias,
fitosanitarias y politicas
de competencia. Ademds,
hemos colaborado con
PROMPERU, ayudando

a pequefias y medianas
empresas lideradas por
mujeres a aprovechar
mejor los mercados
internacionales™.

S I




TLC:Canada y Peru
en cifras

e

El Tratado de Libre | _ , Ademads, este Tratado incorpora acuerdos ]
Comercio (TLC) o | | paralelos sobre el medio ambiente y
entre Perd y ' cooperacién laboral. |
Canads3, ' 1 i - Lt ol ~N - —_- - —- = = —

se suscribié el 29 de
mayo de 2008 y
entrd en vigencia el
1.° de agosto de 2009

€6 — — _ .

| Canada ha surgido como
un socio clave para el Pertl.

Telecomunicaciones

- - - - = —

Transparencia

o

1104 nuevos productos se han |
exportado al mercado canadiense
desde la entrada en vigor del acuerdo. J

Solucién de

Controversias

Laboral

Medio

Ambiente
Contratacién

Publica

Entrada Comercio
Temporal de Electrénico
Personas

Peru exporto:

Oro por US$ 8 644 millones el 2023

Politica de
Competencia

Inversién

Este convenio abarcd
los siguientes
capitulos:

Comercio

Transfronterizo
Facilitacién de

Comercio

de Servicios

Emergenciay

e s Defensa Comercial
Facilitacién de

Comercio

Medidas Sanitarias

y Fitosanitarias
Trato Nacional y

Acceso a Mercados

Reglas de Origen

Servicios
Financieros

28%
26%
18%
12%
S

Canada India uiza EAU EEUU
N\ 4

Peru importé:

Trigo por US$ 647 millones el 2023
0.1%

Canadd  Argentina EEUU R.Unido
Rusia

- J

£ — — — — — —

Per se ha consolidado como el tercer mayor proveedor I
de frutas para Canad4 y ha alcanzado el segundo lugar
como proveedor de palta y uvas frescas. J

+ Desde la vigencia del TLC, las exportaciones peruanas a Canad4 crecieron en 30.8%, alcanzando un valor total de
- Las exportaciones no tradicionales del Pert han experimentado un incremento de 426.6%, pasando de US$ 58 millones
- Las agroexportaciones a Canadéa alcanzaron un valor récord de US$ 252 millones, debido al aumento de las ventas de

+ El comercio entre Perti y Canadé crecié 10.2%, totalizando US$ 4,144 millones (3.7% del comercio entre Peri y el mundo).

\

USs$ 3,024 millones.
en 2009 a US$ 308 millones.
uvas, fresas, mandarinas, café sin tostar y jengibre.

Este resultado obedecié al incremento conjunto de las exportaciones, principalmente de oro, y las importaciones. De
esta manera, el superdvit comercial ascendié a US$ 1,903 millones.

J
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Mercedes Araoz: "El TLC con
Canada fue un acuerdo pionero

que aun tiene mucho potencial
por explotar"

"Este acuerdo comercial incluye un capitulo ambiental y laboral que lo
distingue. El1 TLC con Canada fue uno de los mas satisfactorios de negociar y
ha tenido un impacto positivo en nuestra relacion comercial."

uince afios después de

la firma del Tratado de

Libre Comercio entre
Perd y Canad4, la exministra de
Comercio Exterior y Turismo,
Mercedes Ardoz, reflexiona
sobre los logros alcanzados y
las oportunidades que todavia
existen para potenciar esta
relacién comercial. Destaca
los beneficios obtenidos, pero
también enfatiza la necesidad
de diversificar las exportaciones
y fortalecer la cooperacién
en temas clave como la

sostenibilidad y la tecnologia.

Un acuerdo pionero

“El TLC con Canadéi fue uno de los
acuerdos que mas disfruté negociar.
Durante mi gestién como ministra,
no solo lo negociamos y cerramos,
sino que también lo implementamos
en el afio 2009. Fue un tratado donde
la relacién bilateral fue excelente,
clara y transparente, lo que permitié
que el proceso de negociacién fuera
répido y eficaz, en comparacién con
otros acuerdos que llevaron afios

en concretarse. Fue un gran logro.

o] X

Este TLC fue pionero, ya que no solo
abarcaba el intercambio de bienes y
servicios, sino que también incluia
capitulos completos sobre temas
ambientales y laborales, ademas de la
proteccién de inversiones. En términos
de cobertura, fue un acuerdo bastante
integral. Los resultados han sido
positivos, con una tasa de crecimiento
significativa en las exportaciones
peruanas y un notable aumento en las
importaciones. Sin embargo, creo que
no hemos aprovechado plenamente el
tratado en cuanto a la diversificacién
de nuestras exportaciones”, afirma

Ardoz.

El potencial del TLC con
Canadéd

éPor qué considera que no estamos
aprovechando al méximo el tratado?
El Peri sigue estando fuertemente
concentrado en exportaciones
tradicionales, principalmente mineras,
que representan méas del 90% de
nuestras exportaciones. Aunque
Canad4 es un pafs mineroy suinversién
en el Perd se centra en este sector,
creo que deberfamos acompafiar este
proceso con una mayor diversificacién
productiva.

Hemos logrado avances en la
exportacién  de  productos  no
tradicionales, y es muy importante;
especialmente en el sector agricola,
que representa casi el 60% de estas
exportaciones. Otros sectores como el
textil, el metalmecénico y la minerfa
no metalica también han mostrado
un buen desempefio. No obstante,
hay oportunidades para una mayor
cooperacién y complementariedad
entre ambos paises, lo que impulsaria

el crecimiento econémico de ambas

naciones.

Iniciamos con wuna liberalizacién
comercial de més del 90%, con algunas
exclusiones y cuotas establecidas,
principalmente por parte de Canad&.
Sin embargo, el aprovechamiento

podria ser mayor si trabajamos en una

“Canadd es un proveedor
importante para Peru
de bienes intermedios

y de capital, lo que

abre la posibilidad de
transferencias tecnoldgicas
y de conocimiento,
elementos clave para un
crecimiento ain mayor”

cooperacién mds estrecha entre los dos
paises.

Usted menciona que el tratado tiene
un capitulo ambiental que ahora
podriamos aprovechar aidn mads.
éPodria profundizar en esto?

Existe un comité ambiental conjunto
que permite a representantes de ambos
paises supervisar la implementacién.
Este es uno de los tratados que incluye
temas de conservacién y biodiversidad,
v hay un espacio considerable para

avanzar en este aspecto.

bilateral

Ambos pafses compartimos un
interés mutuo en la proteccién de los
bosques, y promovemos una mayor
transparencia en la participacién del
sector privado en temas ambientales.
Este acuerdo es realmente completo y
moderno, uno de los primeros firmados
después del tratado con Estados
Unidos, y uno de los més dindmicos en
cuanto a la mejora de temas de manera
conjunta.

Mirando al futuro, écudles cree que
son los sectores donde se deberia dar
mayor fuerza para que esta relacién
sea aprovechada en ambos lados?
Canadéd es un importador importante
de oro peruano, por lo que la
cooperacién técnica en la lucha contra
la mineria ilegal es clave.

Este problema no es exclusivo del Peru
o Canad4, sino un desafio colectivo
que afecta a otros paises de la regién.
En cuanto a la tecnologia e innovacién,
hay un amplio espacio para aprovechar
el tratado. Si se aprueba la ley de zonas
econdémicas especiales, podriamos
atraer més inversién canadiense, no
solo en mineria, sino también en 4reas
como la tecnologia y la sostenibilidad,

temas sumamente estratégicos.

e |
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Canad4, importante
inversor en exploracion
minera en Peru

n los ltimos afios,

la  inversién  minera

canadiense en Peru ha
crecido significativamente,
consolidando a Canadd como
uno de los principales actores
en el sector minero del pais.
La participacién de empresas
canadienses ha sido clave en el
desarrollo de la mineria peruana,
tanto en la exploracién como

en la explotacién de minerales.

Segin la Cartera de Proyectos
de Inversién Minera 2024,
presentada por el Ministerio
de Energia y Minas (MINEM),
Canad4 ocupa el segundo lugar
con un monto total de US$ 10,335
millones, lo que representa
el 18.9% de la inversién total,
distribuido en 9 proyectos
mineros. Sobresalen First
Quantum Minerals Ltd. con los
proyectos La Granja y Haquira,
Panoro Minerals Ltd. con
Cotabambas, y Pan American
Silver Corp. con La Arena Il y San
Luis, este ultimo perteneciente
a Highlander Silver Corp.
Actualmente, 50 empresas
canadienses que cotizan en la

Bolsa de Valores de Toronto

|

operan en Pertd, incluyendo
importantes proyectos como
Bear Creek en Corani y Teck en
Zafranal.

El embajador de Canadd

en Peru, Louis Marcotte,
recordd la importancia del
sector minero en Canadd, que
genera empleos y riqueza en
todas las regiones del pais.

"Somos un pais mineroy
estamos comprometidos con
desarrollar minas seguras,
sostenibles y productivas,
tanto en Canadd como en

Peri, un socio estratégico".

Proveedores y Tecnologia
minera

El crecimiento de la inversién
canadiense en Perd no se limita solo
a la exploracién y explotacién de
minas. También ha traido consigo
una red de més de 70 proveedores
canadienses que operan en el pais.
Estos proveedores ofrecen tecnologia
y servicios especializados que cubren
todo el ciclo de la minerfa, desde
la exploracién hasta la produccién,
mejorando la eficienciay sostenibilidad

de las operaciones.

Vigilancia minera de Canadéd

Uno de los aspectos més destacados
es la transferencia de tecnologia
que las empresas canadienses estan
implementando en Pert, promoviendo
la sostenibilidad y la seguridad en
las minas. Esto estd alineado con las
politicas de responsabilidad social
empresarial, una tendencia creciente

en el sector minero a nivel global.

Perspectivas para 2024

Con el panorama actual, la inversién
minera canadiense en Peri sigue
desempefiando un papel fundamental
en la economia nacional. El potencial
de nuevos proyectos, sumado a las
inversiones en curso, anticipa que
la presencia canadiense en el sector
minero continuard en expansién. La
modernizacién de tecnologias mineras
v el enfoque en la sostenibilidad serén

elementos clave para su crecimiento

S |-

futuro.
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Canadd y Chavimochic: el
renacer de un proyecto clave
para la agricultura del Peru

La reactivacion del proyecto Chavimochic en La Libertad marca un hito en la cooperacion

entre Peru y Canada. Tras ocho afios de paralizacion, un nuevo contrato ha permitido

avanzar en la tercera fase, lo que beneficiara a mas de 111,000 hectareas de tierras

agricolas. Este acuerdo no solo impulsa la agroexportacion peruana, sino que también abre

puertas a futuras colaboraciones en infraestructura y desarrollo agricola entre naciones.

n nuevo capitulo en

la cooperacién entre

Peri y Canadd se
consolida con la reciente firma
del contrato con el gobierno
canadiense, que ha reavivado
un proyecto que muchos daban
por perdido: Chavimochic,
una obra emblemdtica para
la agricultura en la regién de
La Libertad, paralizada desde
2016. Sin embargo, el 30 de
abril de este afio, Perti y Canada
unieron fuerzas para reactivar su
construccién.

El Impacto de la reactivacién
del proyecto

Angel Manero, ministro de Desarrollo
Agrario y Riego (MIDAGRI), nos
brinda una visién detallada sobre lo
que este acuerdo significa para el pais
y cémo se proyecta hacia el futuro.
éQué significa la reactivacién del
proyecto Chavimochic para el
desarrollo agricola en Perd?

"La  reactivacién del  proyecto
Chavimochic es un logro significativo.
Tras afios de inactividad, el inicio

de la tercera linea del sifén, que

v &

marca la primera fase de la III Etapa
del proyecto, ya estd en marcha.
Este avance permitird irrigar 63,000
nuevas hectdreas y mejorar el riego
en 48,000 hectdreas adicionales.
Estamos hablando de untotal de 111,000
hectareas que se veran beneficiadas, lo
que tendrd un impacto considerable
en nuestra oferta agroexportadora,
especialmente en La Libertad".
éCudles son las principales metas de
Chavimochic ahora que el proyecto
estd en marcha?

Nuestro  principal  objetivo  es
incrementar de manera significativa la
superficie irrigada. Con la inclusién de
estas nuevas hectéreas, la produccién
agricola aumentars, reforzando nuestra
capacidad exportadora y mejorando
nuestra presencia en mercados
internacionales, especialmente con
productos de alto valor.

éQué expectativas tienen para la
futura colaboracién entre Perd y
Canad4 en proyectos similares?

Este acuerdo no es solo un logro en si
mismo, sino que marca el comienzo de
una nueva era en nuestras relaciones
bilaterales. Estamos celebrando 8o

afios de relaciones diplomaticas

)

“Canadd es un socio
clave en la ejecucidn

de Chavimochic. Su
experiencia en tecnologia
de gestion del agua y

técnicas avanzadas de
represamiento y conduccién
son esenciales para el éxito
del proyecto. El equipo
canadiense ha demostrado
ser altamente capacitado,
lo que ha permitido acelerar
el progreso y reducir los
tiempos de ejecucion.

Esta colaboracién

subraya el valor de la
experiencia canadiense

en proyectos complejos de
infraestructura®.

con un contrato que abre nuevas
oportunidades de colaboracién, no
solo en la agricultura, sino en otros
sectores clave del desarrollo. El éxito de
Chavimochic es un ejemplo tangible
de lo que podemos lograr juntos, y
conflamos en que vendrdn muchas

maés iniciativas conjuntas en el futuro

- -

En la ceremonia de firma del acuerdo, realizada en Palacio de Gobierno, la jefa de Estado destacd
que el proyecto complementard una inversién total de 750 millones de délares.




bilateral

Chavimochic: El impulso decisivo
para la agricultura peruana con el
respaldo de Canada

1 gerente del Proyecto

Chavimochic, Jhon Cabrera,

resalta el impacto del
reciente acuerdo con Canadi
para culminar la Presa Rafael
Quevedo. Este avance permitird
incorporar 63 mil nuevas
hectdreas y crear mds de 150 mil
empleos directos, consolidando
a Peri como un referente global
en agroexportacién y seguridad
alimentaria.

El rol estratégico de
Chavimochic en la economia
peruana

“El Proyecto Especial Chavimochic
(PECH) es un  megaproyecto
hidroenergético de irrigacién cuya
principal misién es trasvasar las
aguas del rio Santa hacia la costa de
La Libertad. Esto permite regar 28 mil
hectéreas de pequefios y medianos
agricultores, asi como 25,500 hectéareas
de empresas agroindustriales. Ademaés,
generamos 8 MWh de energia
hidroeléctrica y proporcionamos agua
potable a Trujillo, abasteciendo a 600

mil habitantes”, manifiesta Cabrera.

| X

éCuénto aportard Chavimochic a la
agricultura peruana?

La culminacién de la Etapa III del
proyecto permitird mejorar 51 mil
hectéreas y agregar 63 mil nuevas
hectéreas, lo que generard 150
mil empleos directos y sumard
més de 2 mil millones de ddlares
adicionales en  ingresos. Con
esto, Chavimochic contribuird
con casi el 1% del PBI nacional.
Los pequefios y medianos agricultores
se beneficiardn enormemente, ya
que podrén integrarse a cadenas
productivas para la exportacién.
Se estima que, en los primeros
ocho  afios, estos agricultores
generardn 460 millones de ddlares
en agroexportaciones, creando 31 mil
empleos adicionales.

éCémo estd participando Canadd en
Chavimochic y cudl es la importancia
de su colaboracién?

El 30 de abril de 2024, Peri y Canadéa
firmaron un contrato de Estado a
Estado que permitira finalizar la Presa
Rafael Quevedo, con una capacidad
de 401 hm® y 97 metros de altura. Este
embalse garantizard el suministro
continuo de agua para riego, energia y
consumo humano durante todo el afio,

lo que es crucial para la agricultura.

Ademés, el contrato incluye apoyo
técnico en la construccién de la
tercera linea del Sifén Vird, una
infraestructura clave para la Etapa III
del proyecto. Con la culminacién de
estas obras, se activardn al menos 30
mil nuevas hectéreas para produccién
agricola, lo que se traducird en maés

empleo y divisas para el pais.

Proyecciones futuras del
Proyecto Chavimochic
"Chavimochic se perfila como el
megaproyecto de irrigacién més
grande del mundo, con 170 mil
hectdreas, tanto mejoradas como
nuevas. Nos enfocamos en un
modelo de irrigacién sostenible,
maximizando el uso eficiente de agua
superficial, subterrdnea y, en el futuro,
posiblemente agua de mar.

Con la  consolidacién de la
infraestructura hidraulica, biotecnologfa
avanzada y la expansién del sistema de
riego, Chavimochic generard 291 mil
empleos directos, mas de 3,807 millones
de ddlares en agroexportaciones,
y contribuird con un 0.88% al PBIL
Ademas, produciremos 89.4 MWh de
energia y proveeremos agua potable
a méas de un millén de personas en

Trujillo."

P

“Nuestro trabajo no se
limita a la irrigacion;
también formalizamos
terrenos agricolas

en los valles de Chao,

Virid, Moche y Chicama,
facilitando la inversién
privada y el desarrollo

de proyectos agricolas.

El PECH también destaca
por la transferencia

de biotecnologia a los
agricultores locales,
mejorando la productividad
y fomentando asociaciones
con enfoque en la
exportacion.”

—

™

——

"Este proyecto no solo
responde a las necesidades
de riego y energia, sino
que también contribuye
significativamente a siete
Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS),
consolidando a Perii como
una despensa global de

\ alimentos”.

3 I



bilateral

Graeme C. Clark: “Canada fue un
aliado fiel en los momentos mas
duros para el Perq”

e dice que alos verdaderos

amigos se les conoce en

las épocas mds duras. En el
contexto de la celebracién por los
80 afios de amistad entre Peri y
Canad3, es fundamental destacar
el apoyo que nuestro pais recibié
de Canadd durante uno de los
periodos mas dificiles de nuestra
historia reciente: los afios de
violencia. Para profundizar en
este tema, conversamos con
Graeme Clark, ex embajador de
Canad4 en Perd, quien lideré la
misién canadiense entre 1997
y 2001, en un tiempo marcado
por la transicién politica y la
recuperacién econémica.

“Era otro el Perti cuando llegué en 1997.
Recuerdo un viaje a Trujillo en el otofio
de ese afio; nos quedamos en un hotel
en la plaza principal y no habia otros
turistas en la ciudad ni en el hotel.
Eran tiempos recios, ain se sentian
las secuelas de los primeros afios de
los 90. Todavia se vivian las secuelas
de la toma de la residencia japonesa;
estdbamos lidiando con el impacto
de este evento que marcé al Perd”,

comenta Graeme.

| X

La parte buena fue que el Perii tuvo buenos aliados,

como Canadd. Creo que hemos sido un aliado muy fiel,
desinteresado en el mejor sentido de la palabra. Estamos
aqui para ayudar, para apoyar. Participamos en la mesa de
didlogo de la OEA y en todo el proceso de recuperacion de
la democracia peruana. Fue un momento muy emocionante
para mi como joven diplomdtico.

—

éFue fundamental contar con Canadé
como aliado en temas de cooperacién
y en otros sectores para el Perii?
Sobre todo, en la cooperacién.
trabajamos en  proyectos de
cooperacién, apoyo politico, comercio
y minerfa. Cuando llegué, no habia
un tratado de libre comercio entre
los dos paises, ni un tratado de doble
tributacién. Ahora si los hay, lo cual
refleja la importancia mutua de esta
relacién comercial.
Elcomerciohacrecido enormemente.
Cuando usted era embajador, éya
habia empresas canadienses en el
sector minero?

Si, habia inversién en el sector minero,
pero también en Scotiabank, que
adquirié el Banco Sudamericano. Fue
una inversién muy positiva. Recuerdo
también a Hydro-Québec Internacional

y a Quebecor, una gran imprenta con

)

participacién canadiense. La presencia
de inversiones y comercio canadiense
cambié mucho durante mi tiempo
como embajador en el Pert. Fui testigo
de esa diversificacién y de la confianza
que los inversionistas tenfan en el
contexto peruano.

Sobre todo, porque en esos tiempos
era muy dificil contar con aliados
que apoyaran en lo econémico, dada
la situacién que vivia el Peru.

Y creo que ese ha sido el gran éxito del
Pert en los tltimos 25 afios: a pesar de
los momentos dificiles en lo politico,
el pais ha mantenido una linea clara y
definida en lo econémico, y por eso ha
logrado tanto progreso en ese &mbito.
Han logrado separar la politica de la
economia y el comercio, y eso es un
gran éxito.

El Pert, a pesar de todo lo que ha

pasado, sigue avanzando, algo que no

sucede en otros paises.

Exactamente. A mi me da un enorme
gusto haber podido presenciar,
acompafiar y ser testigo de esos pasos
positivos.

Embajador, <éha visitado Perd
recientemente?

La ultima vez fue en 2015. Tenia
planeado un viaje, pero la pandemia lo
impidid. Perdi a dos amigos peruanos
muy queridos. Espero poder visitar
Pert el préximo afio, cuando termine
mi funcién como embajador en México.
Tengo una cierta nostalgia por Lima y
por Perd, a pesar del clima peculiar de
Lima. Extrafio la comida, los almuerzos
en Lima.

Hoy, Perdi ha transformado su
relacién con Canad4. éCémo observa
esta dindmica?

Si, absolutamente. Desde la
perspectiva canadiense, Peri es visto
como un socio importante en América
Latina. Hace 80 afios, no habia mucho
conocimiento mutuo entre Canada
y Pert, pero las cosas han cambiado.
Esto es lo bonito de la evolucién que
hemos visto en términos del rol de
Canadé en la regidn; ahora estamos
maés presentes. Siempre es un desafio
para nosotros, enfocarnos més alla de
nuestra relacién con Estados Unidos.
Pero creo que hemos logrado avances
en este sentido en los ultimos afios.
éCudles eran los temas mis
importantes en esa época?

Bueno, en gran medida, los mismos
que siempre: el agro, obras de riego y
la situacién de la mujer, que es muy
importante para nosotros. También
los pueblos indigenas, un tema crucial

tanto en Canadd como en otros

paises de las Américas. Me parece
que este es un terreno muy fértil en
el que podriamos trabajar ain mas. El
comercio no es solo comercio; también
se trata de incluir a comunidades que
enel pasadonohanpodido beneficiarse
justamente de estas dindmicas. Es una

dindmica revelante.

bilateral

Eso es lo interesante de una relacién
bilateral desarrollada y respetuosa:
podemos aprender uno del otro,
como en una verdadera amistad.

Exactamente. Por eso celebramos los
80 afios de amistad entre nuestros

paises. Hay mucho trabajo que

celebrar, sin duda.

S I
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Gobernanza Inclusiva: Mejorar capacidades para la prestacién de servicios publicos efectivos, y la capacidad de

respuesta debido a la participacién de la sociedad civil, con un enfoque en los derechos humanos.

Asistencia Técnica General:

Proyecto de Servicios de Apoyo en el Terreno (2016-2024): Apoyo logistico, técnico y administrativo y conocimiento WUSC
y asesoria especializado para la cooperacién canadiense y sus socios. $10M
Mecanismo de Despliegue de Expertos para Asistencia Técnica (2023-2024): (i) Adquisiciones verdes y Economia Alinea
Circular (MINAM), y (ii) Creacién de Consejo Nacional para Inversién de Impacto (COFIDE). $0.25M

Crecimiento Econémico para Todos: Mejorar capacidades para adquirir empleo formal y las politicas de cuidado

Abriendo Puertas: Mds y Mejores Oportunidades para Trabajo Decente de Trabajadoras Domésticas (2022-2027):

Voz y Liderazgo de las Mujeres (2019-2030): Apoyo a las organizaciones y redes feministas y LGBT+ que promueven Intercnlé%?onal
los derechos y el empoderamiento de las mujeres y la igualdad de género. $14.2M
Modernizacién del Servicio Piblico Peruano (MODSERV) (2022-2025): Asistencia técnica para modernizar el Alinea
sistema de gestién de recursos humanos de la funcién publica para que los funcionarios presten mejores servicios. $5M
Apoyo a los Derechos Humanos en el Perd (2022-2024): Asistencia técnica al gobierno, defensores de DDHH y OACNUDH
sociedad civil para el cumplimiento de obligaciones de derechos. $1.5M
Pro-Derechos: Promoviendo los Derechos de las Personas Refugiadas y Migrantes Venezolanas (2022-2025): Mejorar la OIM
integracién y proteccién de refugiados y migrantes venezolanos mediante el refuerzo de la regularizacién y orientacién. $2.44M
Asistencia Técnica para la Implementacién de Politicas y Programas para la Integracién Socioeconémica de los Banco
Migrantes y Refugiados Venezolanos (2022-2024): Fortalecer los marcos institucionales y legales y la coordinacién Mundial
para responder a la crisis migratoria y de refugiados. $1.3M
Integracién Socioeconémica de Refugiados y Migrantes Venezolanos (2022-2024): Mejorar los servicios de apoyo para ayudar a los BID
refugiados y migrantes venezolanos a regularizar su situacién legal, acceder a servicios y encontrar empleo. $0.9M
Juntos por la Igualdad (2021-2026): Promover la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres rurales e Education
indigenas, aumentando su participacién publica; incrementando la capacidad de autoridades y sociedad civil sobre Internationale
violencia sexual y de género; y promoviendo un acceso mas equitativo de mujeres a oportunidades econémicas. $2.5M

Apoyar la creacién del Sistema nacional de cuidados y reforzar las trabajadoras domésticas para defender sus derechos SSII\E
socio-econdémicos.

Oportunidades Sostenibles para el Empleo (2022-2024): Aumentar las oportunidades de empleo para refugiados y Integnlgsi(i)onal
migrantes venezolanos y personas de las comunidades de acogida. $2.12
Profesionales de Salud Venezolanos Fortalecen Sistema de Salud (2022-2024): Apoyar la integracién de médicos, ACNUR
enfermeros y psicélogos venezolanos en el sistema de salud en Pert. $0.8M
Mecanismo de Despliegue de Expertos para el Comercio y el Desarrollo (2018-2025): Promover el crecimiento Cowater
econémico inclusivo a través de asistencia técnica para implementar, adaptarse y beneficiarse de acuerdos comerciales. S14M

Accién Ambiental y Climética: Desarrollar iniciativas innovadoras para problemas relacionados con las soluciones

basadas en la naturaleza, con perspectiva de género, agricultura climaticamente inteligente y gobernanza climética

Dignidad Humana: Empoderar a las mujeres y las nifias, especialmente migrantes y refugiadas, para hacer valer sus

derechos y acceder a servicios de educacién, salud y proteccién de calidad

Infraestructura Natural para la Seguridad Hidrica, Fase II (2024-2028): Inversiones en infraestructura natural en ,lEOTeSt
Peru para salvaguardar los suministros de agua y aumentar la resiliencia climatica. $lr§%1\/81
Puna Resiliente: Enfoques Basados en Ecosistemas para Comunidades y Ecosistemas Altoandinos Sostenibles

(2024-2029): Mejorar la gestién de los ecosistemas de la puna mientras se aprovechan las finanzas publicas y privadas $g£%4
para su proteccién. ‘
Alianza Empresarial por la Amazonia (2022-2025): Combatir la deforestacién y la degradacién forestal mediante la ?&gigg‘t’%}loan
restauracién de ecosistemas degradados e impulso de bio-empresas amazénicas. $10
Mujeres como Guardianas de la Biodiversidad y Resiliencia Clim4tica en los Humedales y Turberas de los Andes (2024-2029): Alinea
Empoderamiento de mujeres indigenas para conservar los humedales y turberas en comunidades de Lagunas Las Arreviatadas. $1.9M

Apoyo a la Proteccién de la Biodiversidad Marina en el Pacifico Oriental Tropical mediante la Deteccién de Buques Oscuros
(2024-2026): Apoyo a Colombia, Costa Rica, Ecuador, Panamd y Perti en sus esfuerzos para proteger su biodiversidad marina, sus
comunidades costeras, asf como las comunidades locales, especificamente las mujeres, los pueblos indigenas y afro-descendientes, a

Fisheries an

Oceans Canada
DFO

través de tecnologia satelital canadiense innovadora para apoyar los esfuerzos de monitoreo y aplicacién de la ley para reducir las $1.5M
amenazas de actividades de Pesca Ilegal, No Declarada y No Reglamentada.

Conserva Aves (2024-2027): Aumentar la conservacién sostenible de 4reas prioritarias para las aves por parte de las Birds
comunidades locales, incluidas las mujeres y los grupos indigenas y afrodescendientes, en 8 paises focales de América Canada
Latina, incluido Pert. $3.4M

de salud, cadena de frio y educacién contra la reticencia a la vacunacién.

Proteccidn e Inclusién Socioeconémica de Nifios y Adolescentes Venezolanos en Movilidad (2022-2024): UNICEF
Proteccién de nifios y adolescentes venezolanos, y nifios sobrevivientes o en riesgo de violencia sexual y de género. $1.1M
ELLA: Empoderamiento, Liderazgo y Rendicién de Cuentas para Mujeres Venezolanas y de Comunidades de an
Acogida (2022-2024): Derechos sexuales y reproductivos de las adolescentes y jévenes, migrantes y refugiadas International
venezolanas y de las comunidades de acogida. $37M
Liberando su Potencial: Empoderando a nifias y mujeres jévenes para que ejerzan sus derechos (2024-2030): UNFEPA
Avanzar en los derechos sexuales y reproductivos de adolescentes y mujeres jévenes, especialmente indigenas, $oM
afrodescendientes, refugiadas y migrantes.

Mejorando la Salud de las Comunidades, las Mujeres y los Nifios mediante la Eliminacién del Tracoma en las OPS
Américas (2023-2028): Mejorar el acceso y la demanda a intervenciones necesarias para eliminar el tracoma en $1.OM
comunidades alejadas amazénicas del Perti. ’
Mejorando la Salud de las Mujeres y las Nifias Adolescentes en Situaciones de Vulnerabilidad (2021-2024):

Contribuir al fortalecimiento de la resiliencia del sistema de salud y la resolucién de barreras en materia de salud sexual $?8PI§/[
y reproductiva. ‘
Acceso a Vacunas y Terapéuticos para COVID-19 para Poblaciones en Situacién de Vulnerabilidad en las OPS
Américas (2021-2024): Mejorar la salud y aumentar proteccién contra COVID-19: vacunas, capacitacién en servicios $1.EM




La Cooperacién Canadiense en
el Peru: un vinculo histérico y
promisorio

bilateral

Exploramos la duradera colaboracion entre el Peru y Canada a través de una

entrevista con el socio fundador de Macroconsult, Claudio Herzka Buchdahl,
quien desgrana las facetas de esta relacion binacional desde sus inicios en

los afios 80 hasta la actualidad. La entrevista destaca como la cooperacion

ha evolucionado para enfrentar desafios economicos y sociales, beneficiando

a instituciones académicas y de investigacion en el Peru; fomentando el

desarrollo empresarial entre ambos paises.

i vinculacién con la

cooperacién canadiense

arrancé en los afios
80 con la fundacién del Grupo de
Anilisis para el Desarrollo (GRADE),
financiado por la International
Development Research Corporation
(IDRC) y la Agencia Canadiense para
el Desarrollo Internacional (ACDI).
que representé un soporte vital
para las instituciones académicas
y de investigacién del Perd en
tiempos de crisis econémica. En
aquellos momentos de alta inflacién
y recursos limitados en el Peri, el
apoyo canadiense fue crucial para
sustentar y prosperar nuestras
instituciones académicas y de
investigacién.
&¢Cémo se concretd esta colaboracién
inicial y cudles fueron sus frutos més
destacados a lo largo del tiempo?
La colaboracién se formalizé mediante
acuerdosbilaterales que eventualmente
dieron lugar al consorcio PERC,
integrando instituciones de renombre
como la Universidad Catélica y
la Universidad del Pacifico. Este
consorcio fue un modelo de éxito que

permitié fortalecer la investigacién

econdmica y social en el Perd por més
de dos décadas.

Considerando la importancia de la
investigacién en la cooperacidn,
écémo se ha enfocado Canad4 en este
aspecto y cudl ha sido el desarrollo
resultante en Perd?

La investigacién ha sido fundamental.
En el Pert, nos centramos en temas
econdémicos y sociales, trabajando
juntos para crear propuestas que
respondieron a nuestras necesidades
locales. La cooperacién canadiense
ha contribuido significativamente
al desarrollo de capacidades en
estas é&reas, siendo esencial para
nuestro crecimiento académico y de
investigacidn.

En términos empresariales, équé
oportunidades y desafios prevé para
la relacién Peri-Canad4?

La relacién empresarial es
muy prometedora, especialmente
en la exportacién  deproductos
agroindustriales y en el sector minero.
La tecnologia canadiense ha sido
un recurso valioso, y veo un gran
potencial para colaboraciones futuras
que podrian incluir més innovacién

tecnoldgica y desarrollo sostenible.

éQué futuro vislumbra para la
cooperacién entre Perd y Canada?

El futuro es muy prometedor. A medida
que Peri continia desarrolldndose
y diversificando su economia, la
colaboracién en areas como innovacién
tecnolégica y desarrollo sostenible
serd clave. Estoy convencido de que
la experiencia y el conocimiento
canadiense serdn recursos valiosos
paraenfrentarlos desafiosy aprovechar

las oportunidades emergentes.

)

Adaptacion y futuro de
la cooperacion

“La cooperacién ha mostrado
gran adaptabilidad y
estabilidad. Aunque ha
evolucionado segiin las
necesidades peruanas,
manteniendo un enfoque flexible
y receptivo. Recientemente,

ha habido un cambio hacia la
inversion y el comercio, lo que
refleja una evolucidn hacia una
cooperacidon mds integrada

en los esfuerzos de desarrollo
econdémico global”.

—
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En colaboracion con la SALUD INDIGENA

Canadd apoya la creacién de Red Embajada de Canads, EN LA AMAZONIA

Salud con Lupa lidera

de Comunicadores Amazdnicos ¢l empoderamicnto de
periodistas y lideres

para fortalecer la Salud pﬁblica comunitarios en
indigena _ - Amazonas y Loreto,

capacitandolos para
destacar y abordar los
problemas criticos de

salud vy medio ambiente
' saludconiura

€n sus respectlvas o cruFeiLE Cana i

Ty, BT RR e comunidades.

abiola Torres, directora y
fundadora de Salud con Lupa,

relata el impacto significativo

: o ; | del Fondo de Iniciativas Locales de la
= m i ¢ rES & AN Embajada de Canadd en la creacién

= de la Red de Comunicadores por
MW' | la Salud de la Amazonia. Este
| | | proyecto clave capacité a mas de 40

periodistas y lideres comunitarios

= {

en Amazonas y Loreto, equipandolos
para destacar problemas criticos
de salud y medio ambiente en sus

comunidades.

Origen y apoyo canadiense
éPodrias contarnos sobre el apoyo
que recibieron de Canadd para
desarrollar la Red de Comunicadores
por la Salud de la Amazonia?

Gracias al Fondo de Iniciativas Locales
de la Embajada de Canad4, pudimos
lanzar este proyecto que ha sido
crucial en formar una comunidad de

periodistas especializados en salud




SALUD INDIGENA
EN LA AMAZO Nfﬁ
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indigena en las regiones amazénicas.
El proyecto, que duré nueve meses,
nos permitié capacitar a periodistas
comunitarios y lideres locales.

éCémo fue la experiencia de trabajar
con el Fondo de Iniciativas Locales
de Canad4?

Nuestra primera experiencia con el
fondo fue muy positiva. Nos brindaron
los medios para crear desde cero
un programa de capacitacién y nos
acompafiaron durante todo el proceso,
permitiéndonos  realizar  talleres
presenciales en Amazonas y Loreto y
desarrollar materiales que reflejan las

realidades locales.

Impacto de las capacitaciones
éQué acogida tuvieron estas
capacitaciones en las regiones donde
se realizaron?

Las capacitaciones fueron muy
bien recibidas. Participaron més de

40 personas, muchos de ellos de

| &

comunidades indigenas, quienes ahora
poseen habilidades necesarias para
reportar efectivamente los problemas
de salud y medio ambiente que
impactan sus comunidades.

éPor qué  eligieron  trabajar
especificamente en las regiones de
Amazonas y Loreto?

Ambas regiones enfrentan desafios
significativos relacionados con la salud
yelmedio ambiente debido alamineria
ilegal y brotes de enfermedades. Era
esencial visibilizar y abordar estos

problemas en nuestra agenda publica.

éCuénto apoyo financiero recibieron

del Fondo de Iniciativas Locales de
Canadd y cémo ven el futuro de esta
colaboracién?

Recibimos alrededor de 40 mil délares
canadienses, lo cual fue fundamental
para llevar a cabo este proyecto.
Aunque este afio no hemos recibido
més apoyo, continuamos buscando
formas de mantener nuestros proyectos
activos y sostenibles.

éCudl fue el impacto més significativo
de este proyecto?

Fortalecimos las voces de
comunicadores locales y lideres

sociales, permitiéndoles contar sus

SALUD INDIGENA

bilateral

historias con una profundidad que el
periodismo en Lima amenudono puede
ofrecer. Ahora, ellos pueden liderar el
cambio en sus propias comunidades,
algo que es fundamental para nuestro

objetivo de empoderamiento.
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Quinta Ola y la alianza con
Canada: empoderando a
jovenes activistas para

transformar el Pert

“La busqueda constante

de apoyo nos llevo

a articular con la
Embajada de Canada,
quienes desde el
principio demostraron
un compromiso genuino

y constante”.

na Monzén, oficial de

incidencia de Quinta

Ola, comparte cémo
la organizacién feminista
comunitaria fue seleccionada
en dos oportunidades, 2023 y
2024, por el Fondo de Iniciativas
Locales de la Embajada de
Canad4d dédndoles la posibilidad
de financiar proyectos para
impulsar el empoderamiento
de adolescentes y jévenes en
la defensa de sus derechos.
Programas como Voces
Activistas y la Escuela Politica
Feminista estdn marcando la
pauta hacia una sociedad mads

justa y equitativa en Per.

Fundacién y misién de Quinta
Ola

éCuéntanos sobre Quinta Ola, sus
inicios y sobre cémo ha sido la
experiencia de formar parte de las
iniciativas locales apoyadas por la
Embajada de Canad4?

Quinta Ola comenzé sus acciones en
2018, enfocdndonos desde el inicio en
el empoderamiento y fortalecimiento
de capacidades para la accién
politica y as{ impactar en la vida de
adolescentes y jévenes mujeres en su
diversidad. Gianina Mé&rquez, Beatriz
Cérdova y Karina Nufiez iniciaron este
proyecto identificando que las voces
de nifias, adolescentes y jévenes en
Peri son altamente invisibilizadas;
especialmente sobre cémo les afecta
la violencia basada en género. Por
ello, nuestra organizacién se centra
en realizar actividades educativas,
de incidencia, investigaciones, y
actividades culturales que permiten

tratar temas complejos de una manera

maés accesible.

éCémo surge la colaboracién con la
Embajada de Canad4?

Ellos no solo financiaron nuestros
proyectos, sino que participaron
como  observadores  respetuosos,
permitiéndonos mantener el
protagonismo de nuestras activistas.
Esta relacién ha fortalecido nuestro
trabajo, ofreciéndonos apoyo

financiero, estratégico y visibilidad.

Voces Activistas fue nuestro primer |

proyecto en colaboracién, lanzado
en agosto de 2022. Se enfocd en
empoderar politicamente a 70 jévenes
y adolescentes de entre 15 y 20 afios,
dédndoles herramientas para identificar,
denunciar y discutir la violencia de
género. Lo destacable fue la inclusién
de jévenes migrantes venezolanas,
lo que enriquecié la perspectiva del
proyecto. Se extendié a regiones
como Trujillo y Cusco, trabajando en

conjunto con otras organizaciones

bilateral
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locales de Trujillo, como La defensoria

de la Mujer - Alto Trujillo, la colectiva
8M, el Centro Federado de Ciencia
Politica y Gobernabilidad de la
Universidad Nacional de Truyjillo y la
Red LesBiDiversas; y de Cusco, con la

colectiva Género Rebelde.

La Escuela Politica Feminista, otro
de nuestros programas, tuvo una
participacién de 90 activistas a nivel
nacional. Esta escuela se enfocé en
fortalecer el liderazgo politico de
las participantes y culminé con la
elaboracién y presentacién de una
iniciativa legislativa ciudadana en el
Congreso de la Reptblica del Pert.

Fue una experiencia increiblemente

2| 6

enriquecedora para las activistas,
especialmente  porque  lograron
defender su propuesta ante diversos
actores politicos y medios de
comunicacién. Fue un reto muy
grande, pero también una experiencia

de fortalecimiento personal y colectivo

Una experiencia es hablar de estos
temas entre pares, pero otra muy
diferente es hacerlo en medios de
comunicacién o ante congresistas
que pueden o no estar de acuerdo
con tu planteamiento. Las activistas
demostraron su gran capacidad v,
sobre todo, su compromiso con la
defensa de los derechos humanos.

Lo ma&s bonito es ver cémo estas

—
Experiencias y logros
La Escuela Politica Feminista
no solo ha fortalecido a

90 adolescentes y jévenes
directamente, sino que de

aprobarse el proyecto de ley
impactaria en la vida de mds

de 8 millones de estudiantes
matriculadas/os en Educacién
Bdsica Regular en el Perii de las/
los cuales +134,700 pertenecen

a la comunidad refugiada y
migrante.

“Ver a estas jovenes debatir

y defender sus propuestas
ante congresistasy en medios
de comunicacion ha sido
profundamente gratificante.
Ademds, algunas de ellas han
compartido sus aprendizajes
con lideresas indigenas en
Amazonas, inspirdndolas a

seguir sus pasos."

-

experiencias les dan la confianza para
replicar lo aprendido en sus propios
espacios. Algunas de las jévenes, por
ejemplo, compartieron esta experiencia
con lideresas indigenas en Amazonas,
quienes se mostraron interesadas en
seguir sus pasos y disefiar también una
iniciativa legislativa. Ver este tipo de

impacto es muy gratificante.

Futuro y expectativas

éCémo ve el futuro de la cooperacién
entre Quinta Ola y Canada?

Estamos muy optimistas. Nuestra
relacién con Canadéd ha permitido no
solo financiar nuestras actividades sino
también fortalecer nuestra capacidad
de abordar temas politicos y sociales
sin restricciones. Esto ha sido crucial
para nuestro fortalecimiento como
organizacién social de base. Ademas,
recientemente obtuvimos el primer
lugar en el V Premio Iberoamericano
de Educacién en Derechos Humanos,
en competencia con 19 paises de la
regién, lo que nos motiva a seguir

ampliando nuestro impacto.

bilateral
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Programa de Movilidad Laboral
Internacional: un puente hacia
nuevas oportunidades en Canada

El Gobierno de Canada abre caminos para refugiados e inmigrantes
venezolanos en busca de un futuro mejor.

n un esfuerzo continuo

por transformar vidas

y ofrecer nuevas
oportunidades, el Gobierno
de Canadd ha implementado
un innovador programa de
movilidad laboral internacional
para facilitar la integracién
de refugiados e inmigrantes
venezolanos en el mercadolaboral
canadiense, proporciondndoles
un futuro mds prometedor,
este programa cuenta con la
colaboracién de instituciones
presentes en Peri como las
ONG HIAS y Unién Venezolana,
quienes ayudan a los candidatos
a conectarse con empleadores
canadienses.

Un programa integral de
movilidad laboral

Las ONG asociadas de Canadéa en Peru
HIAS y Unidén Venezolana ayudan
a los inmigrantes a conectarse con
empleadores canadienses, los apoyan
para postular a empleos, los orientan
en la preparacién de su CV y para las
entrevistas, etc.

Michel Solari, Coordinador
de Empleabilidad y Alianzas
Estratégicas de HIAS nos cuenta un
poco mas del programa y el rol de su

institucién

| &

Desde 2022, gracias al Gobierno de
Canadd y con soporte de ACNUR,
y en alianza con TalentLift y Talent
Beyond Boundaries, HIAS ofrece un
acompafiamiento integral desde la
preparacién para entrevistas laborales
hasta la orientacién logistica y todos los
procesos pre-partida necesarios para
el traslado a Canadg, en colaboracién
con la OIM. Acompafiamos a los
participantes en todos los aspectos
necesarios para asegurar que su
transicién sea lo més fluida posible,
incluyendo exdmenes médicos y
pruebas de idioma.

éCudles son los principales desafios
que enfrentan los migrantes en este
programa?

Ademés del nivel del idioma inglés
requerido, uno de los mayores desafios
es la documentacién necesaria para el
viaje y la integracién en Canad4, como
obtener un pasaporte nuevo, que es

particularmente costoso en Venezuela.

Trabajamos estrechamente con

ACNUR y la OIM para superar estos

obstéculos, facilitando la obtencién de
documentos y asegurando un trénsito
seguro y eficiente para todos los
participantes.

éCémo ve el futuro del programa de
movilidad laboral internacional y
qué planes hay para su continuidad ?
Estamos muy satisfechos con los
resultados hasta ahora y continuamos
evaluando cada proceso y la efectividad
del programa. Estamos explorando
nuevas oportunidades de colaboracién
con Canadd y otros paises para
expandir y fortalecer el programa,
ofreciendo més alternativas a quienes
enfrentan adversidades extremas.
HIAS Pert sigue desempefiando un
papel crucial en la integracién de los
refugiados e inmigrantes venezolanos,
demostrando que, con el apoyo
adecuado, es posible construir un
futuro mejor y més esperanzador para
aquellos que han perdido todo.
Empleador y empleado

El fabricante de techos y aislamientos

IKO Industries Derek Fee, utiliza el

programa EMPP por primera vez. La
empresa hizo que tres miembros de su
equipo de contratacién entrevistaran a
40 postulantes en Pert el afio pasado
y les entregé 35 ofertas de trabajo
condicionales.

"Este programa nos brinda la
oportunidad de acceder a personas
con habilidades especializadas que
realmente no son faciles de encontrar
en el mercado canadiense actual’,
seflalo Derek Fee desde una de las
plantas de fabricacién de la compafifa
en Brampton, Ontario.

Fee manifiesta que ya hay una escasez
de trabajadores en las industrias
relacionadas con la construccién
y la manufactura en Canad4, y la
situacién estd empeorando porque
los trabajadores mayores se estan
jubilando a un ritmo mayor que el
de los trabajadores ma&s jévenes que
ingresan al campo.

IKO se asocié con TalentLift para
ayudar a navegar el proceso EMPP y

hasta ahora la empresa es optimista

sobre el programa, dijo, incluso
sobre cémo se apoyard a los nuevos
empleados cuando lleguen a Canada.

Uno de los nuevos empleados es César
Franco, un ingeniero petrolero y gasista
de 36 afios de Venezuela. Franco es
una de los millones de personas que
abandonaron el pafs sudamericano
debido a la crisis politica y econémica.
En una entrevista que realiza Kyle
Bakx de Noticias de CBC a Cesar
Franco  describié los desafios que
lo llevaron a abandonar Venezuela,
incluida la escasez de pafiales
después del nacimiento de sus dos
hijos y el requisito de participar en
manifestaciones de apoyo al gobierno.
Se espera que Franco llegue a Ashcroft,
BC, cerca de Kamloops, a finales de
este mes, con su esposa y sus hijas, y
trabaje como mecénico de planta para
IKO Industries. Todo el proceso ha
llevado alrededor de 12 meses desde el
momento en que presentd por primera

vez su curriculum al programa.

Reinaldo, Ingeniero Agricola

bilateral

"Dejé Venezuela con una mochila llena de suefios pero también de incertidumbres.
Llegar a Peri fue solo el primer paso en un camino lleno de obstdculos. Cuando me
enteré del programa de HIAS Pert, vi una luz al final del tinel. Gracias a su apoyo,
hoy estoy en Canadj, trabajando en un empleo que me permite no solo mantener a mi
familia, sino también proyectar un futuro mejor.”

Luis de Trujillo

"Después de seis afios en Pery, enfrentando desafios y construyendo una nueva vida,
finalmente veo el fruto de mi esfuerzo. Hoy, gracias al programa de movilidad laboral
internacional de HIAS Pert, mi camino me lleva a Canada, donde tengo la oportunidad
de seguir creciendo profesional y personalmente. Estoy emocionado por lo que viene y

seguro de que este es solo el comienzo de muchas bendiciones."
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UTEC fortalece su
internacionalizacion con
intercambios estudiantiles y
colaboracidon canadiense

n sus primeros 12 afios, la

Universidad de Ingenieria

y  Tecnologia (UTEC)
se ha consolidado como una
institucién de visién global.
Su director general y rector,
Javier Bustamante, nos habla
sobre el creciente enfoque en
la internacionalizacién y la
colaboracién con Canad4, y cémo
estos vinculos estdn impactando
la vida de sus estudiantes.

Internacionalizacién: el pilar
de UTEC

"Desde nuestros inicios, la
internacionalizacién ha sido uno de
los pilares fundamentales de UTEC.
Aunque solo llevamos 12 afios, desde
que nuestro fundador, Eduardo
Hochschild, la concibié, entendimos
que debia estar conectada con las
mejores instituciones del mundo.
Comenzamos estableciendo vinculos
con universidades de prestigio,
principalmente en Estados Unidos,
v hemos trabajado arduamente para
mantener esas relaciones”, remarca
Bustamante.

éCémo beneficia a los estudiantes
con este pilar?

Creemos  firmemente que un
estudiante peruano es més exitoso

cuando estd expuesto a una influencia

| &

global. No se trata solo de aprender

un idioma, sino de ampliar su visién
cultural y profesional. Los programas
de intercambio y el aprendizaje de la
mano de profesores internacionales en
Perd son herramientas clave en este
proceso. Si no podemos llevar a todos
nuestros estudiantes al extranjero,
traemos la experiencia internacional a
ellos, a fin de formarlos como lideres

con una visién global.

Global Academy: una ventana
al mundo sin salir del Perd

éCémo funciona el programa y qué
impacto ha tenido enlos estudiantes?
Es una de nuestras iniciativas mads
exitosas. Se lleva a cabo dos veces al

afio, antes de cada semestre académico,

vy dura dos semanas. Durante ese
tiempo, profesores de universidades
internacionales de renombre, como
Purdue, vienen a ensefiar de manera
presencial a nuestros estudiantes.
Estos cursos tienen valor de crédito

académico, lo que permite a los

“Los profesores
internacionales disfrutan
mucho la experiencia

de dictar en UTEC, y los
estudiantes ganan una
valiosa perspectiva global.
Es una oportunidad
invaluable que no solo
enriquece su formacién
académica, sino que
también amplia sus
horizontes profesionales”.

———

alumnos obtener una formacién

internacional sin salir de Perd y a un

costo accesible."

La iniciativa "4 + 1": bachiller
y mdster en cinco afios

éPodria explicarnos de qué se trata?
Permite que nuestros estudiantes
cursen los primeros cuatro afios
de su carrera en UTEC, y el quinto
afio estudien una maestria en una
universidad  extranjera de alto
prestigio. Al completar los cinco afios,
los estudiantes obtienen tanto el grado
de bachiller en UTEC como el de
Maister.

Estamos por iniciar este programa con
universidades canadienses, tal como
lo hemos hecho con instituciones
de Estados Unidos, como The Fuqua
School of Business de Duke University,
Thayer School of Engineering de
Dartmouth College, Case Western
Reserve University y la Universidad de

Nuevo México.

4Cémo ha sido la experiencia con la
Universidad de Alberta?

Nuestra relacién con la Universidad
de Alberta comenzé en 2015 y ha
sido sumamente fructifera. Maés
de 70 estudiantes de UTEC han
ganado la beca ELAP de Canadi y
han estudiado en la Universidad de
Alberta, completando estancias de
investigacién de, aproximadamente,
4 meses. Esta es una cifra de la cual
estamos orgullosos, pues nos convierte
en la universidad peruana con mayor
numero de ganadores de la beca ELAP
de Canada.

De esos, seis estudiantes fueron
invitados a quedarse para completar
sus maestrias y doctorados, financiados
por la misma universidad.
Adicionalmente, este afio hemos
ampliado el alcance del convenio para
que estudiantes de las facultades de
Ingenieria de UTEC y la Universidad
de Alberta puedan participar en

programas de intercambio por un

bilateral

semestre académico.

Por su parte, La Escuela de Posgrado
de UTEC vy la Universidad de
Alberta estdn desarrollando diversas
iniciativas, como el co-disefio de un
curso y un viaje internacional a Canada
como parte de la Maestria Profesional
en Engineering Management.

Estas colaboraciones no solo fortalecen
nuestras relaciones internacionales,
sino que también pone en alto el
nombre del Perd. Es una experiencia
extraordinaria para nuestros

estudiantes.

Expansién de la colaboracién
con Canadi

éQué otras colaboraciones con
Canad4 estdn en marcha?

Ademés de Alberta, recientemente
firmamos un acuerdo con la
Universidad de British Columbia, lo
que nos permitié establecer nuevas

oportunidadesdedesarrollo profesional

S -
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“Nuestro compromiso es
seguir generando mds
oportunidades para
nuestros estudiantes.

La internacionalizacién
no solo enriquece su
experiencia académica,
sino que también los
prepara para un mundo
laboral globalizado.
Queremos que cada

vez mds estudiantes
puedan aprovechar estos
programas, ya sea mediante
intercambios, becas o
incluso completando
estudios en el extranjero”.

———

para estudiantes, académicos,
profesores y becarios postdoctorales a
través de un programa de intercambio.
Esta colaboracién no se limita solo alos
intercambios estudiantiles. También
estamos trabajando en proyectos
conjuntos de investigacién que
involucran a profesores, investigadores
y estudiantes de ambas instituciones.
Ademaés, planeamos recibir a mas
profesores canadienses en nuestra
Global Academy, lo que fortalecera atin

mas los lazos académicos."

Un consejo para los
estudiantes:

Mi mensaje es claro: aprovechen
todas las oportunidades que tienen a
su disposicién. La educacién es una
inversién en uno mismo, y participar
en intercambios internacionales no
solo abre puertas profesionales, sino
que también transforma la vida a
nivel personal. La visién global que
se adquiere es invaluable y te prepara
para un futuro lleno de desafios y

oportunidades.

| &
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El Ballet Municipal de Lima
presenta "Carmen" y la "Suite
de Elton John' del coredgrafo

canadiense Jean Grand-Maitre

1 Ballet Municipal de Lima

anuncia un espectdculo

innovador que fusiona
musica cldsica y contemporénea.
Bajo la direccién del reconocido
coreégrafo canadiense Jean
Grand-Maitre, la compaiiia
presentard una adaptacién de
la épera "Carmen" y una suite
basada en la misica de Elton
John. Este ambicioso montaje
busca ofrecer una experiencia
Unica que conjuga tradicién y
modernidad.

Una fusién inesperada entre
cldsico y contempordneo

La fundadora del Ballet Municipal
de Lima, Lucy Telge, comparte que el
maestro Jean Grand-Maitre propuso
unir "Carmen", una coreografia de
su autorfa, con una suite inspirada
en la musica de Elton John. "Esta
combinacién inesperada resulté muy
atractiva para los amantes del ballet”,

comenta Telge.

Apoyo y renovacién en el
Ballet Municipal

El ex integrante del Ballet Municipal,
Bruno Silva, maestro invitado y

conocedor del trabajo de Grand-

BALLET MUNICIPAL
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Maitre, destaca: “Tras conversaciones
sostenidas entra la administracién del
BML con la Municipalidad de Lima, se
obtuvo el apoyo financiero necesario
para llevar adelante este proyecto,
va que los costos de produccién son
elevados. La Compafiia es conocida
por su repertorio internacional de alto
nivel, pero esta nueva propuesta busca
diversificar atiin més las producciones,
integrando elementos méas modernos.
Esperamos que el publico nos apoye

en esta nueva etapa”.

La Trayectoria de Jean Grand-
Maitre

La carrera de Jean Grand-Maitre es
notable. Ha trabajado con compafifas
de renombre como el Ballet Nacional
de Canada y la Opera de Paris, y ha
colaborado con figuras de la danza
como Alicia Alonso en el Ballet de
Cuba. Su versién de "Carmen" ha
sido representada en diversos paises,
pero en esta ocasién serd adaptada
especialmente para el Ballet Municipal
de Lima, teniendo en cuenta las
caracteristicas y talentos locales.

Un aspecto relevante de este proyecto
es el préstamo de vestuarios por parte

del Alberta Ballet, lo que ha permitido

o] &

reducir los costos de produccién.
Gracias a la colaboracién de Grand-
Maitre y su equipo, la compafiia podra
presentar un espectdculo de gran

calidad

sin comprometer recursos
adicionales.
Un hito para el Ballet

Municipal de Lima

Este montaje no solo busca entretener,
sino también fomentar el amor por el
arte y la danza en el ptblico local. A lo
largo de los afios, el Ballet Municipal
ha enfrentado diversos retos, desde la
falta de recursos hasta las dificultades
presentadas durante la pandemia. Sin
embargo, siempre ha logrado salir

adelante gracias al compromiso de sus

miembros y el apoyo de instituciones y
patrocinadores.
La obra promete ser un hito para

la compafifa, que sigue luchando

por mantenerse vigente y ofrecer

propuestas innovadoras. Se espera

que la fusién de lo clasico con lo
contempordneo en este espectaculo
sea bien recibida por el publico y
marque el inicio de una nueva etapa

para el Ballet Municipal de Lima.

Jean Grand-Maitre: un )
visionario de la danza
Jean Grand-Maitre comenzd

su formacidn en danza en la
Universidad de York en Toronto
y se gradud en L’Ecole supérieure
de Danse du Québec en Montreal.
Su carrera despegd en 1994
cuando Reid Anderson, director
artistico del Ballet Nacional de
Canadd, le encargd su primera
obra importante, lo que lo llevd
a trabajar con prestigiosas
compaiiias en Europa.

Como director artistico del
Ballet de Alberta de 2002 a
2022, transformd la compaiiia
en una de las mds importantes
de Canadd, destacando por sus
colaboraciones con artistas
como Joni Mitchell, Sir Elton
Johny David Bowie. Grand-
Maitre también dirigid las
ceremonias de los Juegos
Olimpicos de Invierno de
Vancouver 2010.

A lo largo de su carrera, ha
sido reconocido con numerosos
premios, incluyendo la Medalla
de Platino del Jubileo de la
Reina Isabel II'y la Orden de
Canadd. Su trabajo ha dejado
una marca imborrable en

la danza contempordnea,
destacdndose por su capacidad
para combinar innovacion
artistica con una profunda

\ conexidn con el piblico.




